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- fOA
Baeredygtig velfeerd

- Velfeerd handler
grundlaeggende om
fordelingspolitik

- 3 redskaber til velfeerd
- Lige adgang
* Eks. til sundhed

- Lige muligheder

- Eks. til at opna
selvforsgrgelse

- Feelles sikkerhedsnet

‘ Ulgdﬁr dde, hvis tciilvaerelse - Demokratiet
siar khuder Uyndervels forudseetter velfeerd
- VI blander redskaberne i .
den danske - Uddannelsesniveau
velfaerdsmodel - Livsvilkar
- Tryghed

gelp!



Uligheden vokser | Danmark

- Antallet af fattige er
vokset fra 23.500 1 2002
til 47.300 personer |
2012

(Kilde: KRAKA, fattigdomsgraense 103.200 kr. i
2013)

- Den rigeste fjerdedel af . | |
mandene lever 10 ar - De 10 procent rigeste er

lzeengere end den blevet 112.000 kr. rigere de
fattigste del sidste ti &r, mens de 10
Og forskellen er fordoblet procent fattigste er blevet

de sidste 25 ar
6 ars forskel for kvinder

(kilde: AE-radet) {3 () 2\

1.300 kr. fattigere (2002-2011)

(Kilde: AE-Radet)



Reformerne gger uligheden

- To artiers velfeerds- - Velfeerdens kerne er
og skattereformer har under pres
bidraget til gget - Vejen til
ulighed Konkurrencestaten gar

ondt

- Jobskabelse til
selvforsgrgelse aflgst af

ersoner traekker
ot KONKURRENCE S e
_ _ STATEN arbejdskraftudbud til
' Omfordelmgen ul ikke-eksisterende jobs
universel velfeerd - . Dem der ikke er |

sveekkes arbejde dags dato er
- De bedst stillede har dgmt ude

scoret mest - Lavere eksistensgrundlag

- Skattelettelser for
virksomheder og




Det siger FOAs medlemmer om
ulighed
4 - Lidt over halvdelen af de
ansatte i eeldreplejen, pa
bgrneomradet og pa
sygehusene oplever, at
uligheden blandt

borgerne er steget inden
for de sidste fem ar

- Jo aldre man er som
FOA-medlem, jo mere

- 84 procent er enige I, at ulighed
er et problem | Danmark

- 83 procent er enige I, at FOA synes man, at ulighed er
skal blande sig | debatten om et problem
ulighed

gelp!



L
Fagbevaegelsen har et ansvar

- De svageste er | dag de,
der midlertidigt eller
permanent er udenfor
arbejdsmarkedet

- Eller aldrig fik chancen for
at fa foden indenfor

- Der er brug for en "Det
vil vi ikke veere bekendt-
beveegelse”

- Vi blev dannet som de
svagestes sammenrotning

- Mad pa bordet og tgj pa
ungerne

gelp!



Hvad er vores svar?

- Vores medlemmer er selv
udsat for uligheden og
arbejder med borgere,
som er udsat for den

- VI skal fastholde
velfaeerdsmodellens
omfordeling

- Vi skal bade veaere med til at udvikle
velfeerden og saette haelene I, nar det er
ngdvendigt

- Vi skal veere med til at bekeempe for store
skel i samfundet
- Vi skal blande os

- Eks. i debatten om 800.000 pa offentlig
forsgrgelse

gelp!



Tilsammen ma Vi finde svar

- Vi skal ogsa komme
med konkrete bud:

- Et retfeerdigt
dagpengesystem

- Ulighed i1 sundheden skal
bekeempes

- Bgrn skal have lige
muligheder. Dagtilbud skal
give en god start pa livet

- Vi skal ogsa selv kunne
hjeelpe til, fx mere effektiv
formidling af jobs/hjeelpe
ledige | gang

- Uddannelse er veern mod

ulighed ogsa blandt vores

grupper
- Stop det offentlige mindre-

rfonNn forbrug



L
Myten om de 800.000

ABENT ARBEJDSLASE
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DA vil spare 60 milliarder

Kr. pr. maned, 2015 Nuvarende DA-forslag
Arbejdsleshedsdagpenge 17.987 17.987
Sygedagpenge, beskzeftigede 17.987 17.987
Sygedagpenge, ledige 17.987 13.515
Kontanthjzelp, forsarger over 30 &r 14.416 13.515
Kontanthjzelp, ikke-forsgrger over 10.849 9.041
30 &r

Kontanthj=elpsloft, forsergere/ikke- - 15.332/10.822
forsergere

Jobafklaringsydelse 14.416 13.515
Flekslgnstilskud, 18,5 timers arbej- 12.025 6.745
de pr. uge, 150 kr. pr. time

Ledighedsydelse 15.947 13.515
Ressourceforiebsydelse, fra syge- 17.987 13.515
dagpenge

Fartidspension 17.987 13.515

gelp!



Svarene skal tage fat pa ...

Overklassen — 2 %

Hajere middelklasse — 10 %

Middelklassen — 23 %

Arbejderklassen — 45 %

Underklassen — 21 %

(Kilde: Lars Olsen)



